
Réunion du Comité Syndical du 20 mars 2025 – 18H00 

Foyer Rural de Mesnil Réaume (76260) 

REUNION DU COMITE SYNDICAL 

DU  

SYNDICAT DU BASSIN VERSANT DE L’YERES  

Compte rendu et délibérations 

 

L’an deux mille vingt-cinq, le 20 mars, à 18h00, les membres du Comité Syndical du Syndicat du Bassin Versant de 

l’Yères, légalement convoqués, se sont réunis, Foyer Rural du Mesnil Réaume, sous la présidence de Monsieur 

Christophe GUILBERT. 

Etaient présents les représentants des communautés de communes de : 

Falaises du Talou : Mesdames TAILLEUX Marie-Pierre et GREMONT Virginie, Messieurs MERLIN Paul et 

GUILBERT Christophe 

Villes sœurs : Messieurs FACQUE Eddie et SAINTYVES Bruno 

Aumale-Blangy sur Bresle : Messieurs DELOBEL Jean-Pierre, POTEAUX Stéphane, BLONDIN Thiery, 

RICOUARD Patrick et JULIEN Ludovic  

Bray Eawy : Monsieur VANDAM Eric 

Etaient excusés les représentants des communautés de communes de : 

Falaises du Talou : Monsieur BUCAILLE Daniel et Monsieur PAPIN Daniel qui avait donné pouvoir à Monsieur 

MERLIN Paul. 

Villes sœurs : Madame DOUAY Martine, Monsieur TROUESSIN Alain 

Aumale-Blangy sur Bresle : Madame BENOIT Chantal 

Bray Eawy : Monsieur BENARD Daniel  

La Communauté de Commune de Londinières n’était pas représentée  

---o---o--- 

• Désignation d’un(e)  secrétaire de séance 

• Approbation du compte rendu de la réunion du 16 septembre 2024  

• Approbation du compte rendu de la réunion du 28 février 2025  

• Modification du Comité Syndical. 

• Election d’un Vice-Président (Délibération) 

• Représentation auprès d’autres organismes (Délibération) 

• Présentation et approbation du compte de gestion 2024 (Délibération) 

• Présentation et approbation du compte administratif 2024 (Délibération) 

• Affectation du résultat 2024 (Délibération) 

• Présentation et approbation du budget primitif 2025 (Délibération) 

• Participation des EPCI  (Délibération) 

• Contrat de Territoire Eau, Climat et Biodiversité  (Délibération) 

---o---o--- 

Monsieur le Président remercie Monsieur Saintyves, maire de Mesnil Réaume de son accueil ainsi que les personnes 

présentes. 

Le quorum étant atteint, Monsieur le Président passe à l’ordre du jour. 

Désignation d’un(e) secrétaire de séance 

Madame TAILLEUX Marie-Pierre est désignée Secrétaire de séance 

---o---o--- 
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Monsieur le Président précise que les comptes rendus des réunion du 16 septembre 2024 et du 28 février 2025, ont été 

joints à la note préparatoire à cette réunion. 

Il demande à l’assemblée si ces comptes rendus soulèvent question, ne recevant aucune objection, ils sont adoptés à 

l’unanimité des personnes présentes ou représentées. 

AFFAIRES GENERALES 

Modification du Comité Syndical  

Suite au décès de Monsieur Rémi Ternisien délégué et 1er Vice-Président au SMBVY, la Communauté de Communes 

Aumale/Blangy sur Bresle a élu : 

- Monsieur Patrick RICOUARD, délégué titulaire  

- Monsieur Régis ESTOT, délégué suppléant 

Suite à la démission de Monsieur WALLET Frédéric, suppléant, la Communauté de Commune Falaises du Talou, un 

ou une remplaçant(e) sera désigné lors du prochain Conseil Communautaire. 

Election d’un(e) Vice-Président(e) 

Par délibération n° 609/2024, le Comité Syndical a porté à 3 le nombre du Vice-Présidents,  

La délibération n° 595/2023, fait référence aux indemnités des vice-présidents 

 

Du fait de la vacance d’un poste de  1er Vice-Président, il est proposé au Comité Syndical de désigner un(e) 

nouveau/nouvelle Vice-Président(e) et qu’il/elle prenne le même rang que le Vice-Président qu’il/elle remplacera. 

 

Monsieur le Président fait appel des candidats, et propose l’élection conformément au CGCT. 

Cette élection se fera à bulletin secret,  

Extrait du CGCT 

L’élection du président, des vice-présidents et membres du bureau doit effectivement avoir lieu au scrutin uninominal 

secret (article L.2121-21 du CGCT). Le président est élu à la majorité absolue des suffrages exprimés au 1er et 2 tourᵉ 

. À la majorité relative si un 3e tour est nécessaire. En cas d’égalité de suffrages, le plus âgé est déclaré élu (article 

L.2122-7 du CGCT). 

Le scrutin de liste prévu à l’article L.2122-7-2 du CGCT n’est pas applicable à l’élection des vice-présidents et autres 

membres du bureau. 

Il est procédé successivement à l’élection de chacun des membres du bureau au scrutin uninominal. 

Ce mode de scrutin exclut toute obligation de parité. 

 

Seul Monsieur Stéphane POTEAUX se porte candidat à l’élection 

 

Délibération  n° 631/2025 – Election d’un Vice-Président 

Vu les statuts SMBVY approuvés par arrêté préfectoral en date du 5 juin 2023,  

Vu la délibération 609/2024 fixant le nombre de vice-président(e)s à trois 

Vu la délibération 595/2023 fixant les indemnités des vice-présidents, 

Vu la vacance d’un poste de 1erVice-Président,  

Vu le procès-verbal de l’élection de la/du 1er Vice-président(e) annexé à la présente délibération, vu les résultats du 

scrutin, 

Résultat du premier tour de scrutin 

 Nombre de suffrages déclarés nuls :  

 Nombre de bulletins blancs : 0 

 Nombre de suffrages exprimés : 12 

 Majorité absolue : 8 

 

 

Noms et prénoms des candidats 

Nombre de suffrages obtenus 

En chiffres En toutes lettres 

POTEAUX Stéphane 12 Douze 
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Monsieur Stéphane POTEAUX a été proclamé 1er  Vice-Président et a été immédiatement installé dans ses 

fonctions. 

 

Représentation auprès d’autres organismes  

Monsieur Rémi Ternisien avait été désigné comme représentant titulaire auprès de l’AREAS (Association de recherche 

sur le Ruissellement, l’Erosion et l’aménagement du Sol) et Monsieur Daniel BUCAILLE comme suppléant 

(Délibération n° 597/2023), 

Du fait de la vacance de cette représentation titulaire, il est proposé au Comité Syndical de désigner un nouveau 

représentant (titulaire et/ou suppléant) 

Délibération n° 632/2025 – Représentation auprès de l’AREAS 

Le syndicat doit être représenté au sein d’autres syndicats, organismes et associations, notamment l’AREAS, les 

représentants proposés : 

Organisme Titulaire Suppléant 

AREAS Stéphane POTEAUX Daniel BUCAILLE 

 

Le Comité syndical, à l’unanimité des personnes présentes ou représentées approuve les représentant auprès de 

l’AREAS 

FINANCES 2024 

Monsieur le Président cède ensuite la parole à Monsieur Eddie FACQUE Vice-Président en charge des finances du 

SMBVY. 

Présentation et approbation du compte de gestion 2024 

Le compte de gestion de Monsieur le Receveur présente les résultats suivants pour l’exercice 2024 : 

 Fonctionnement 

 Dépenses Recettes 

 O11 240 189.40 € O42 81 477.00 € 

 O12 188 313.98 € 70 904.21 € 

 O42 53 241.10 € 74 530 648.08 € 

 65 23 447.65 € 75 481.09 € 

 66 15 160.75 €     

 67 4 160.00 €     

 Total 524 512.88 € Total 613 510.38 € 

 Excédent de fonctionnement  88 997.50 € 

   

 Investissement 

 Dépenses Recettes 

 O40 81 477.00 € O40 53 241.10 € 

 16 76 161.88 € 10 90 953.64 € 

 20 114 896.20 € 13 210 312.00 € 

 23 111 520.82 €     

 Total 384 055.90 € Total 354 506.74 € 

 Déficit  d'investissement  -29 549.16 € 
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Délibération n° 633/2025 – Compte de Gestion 2024 

Il est exposé aux membres du Comité Syndical le Compte de Gestion établi par le Trésorier de Eu à la clôture de 

l’exercice.  

Après vérification, le Compte de Gestion, établi et transmis par ce dernier, est conforme au Compte Administratif du 

Syndicat du Bassin Versant, soit : 

 

 

 

 

 

 

 

 

Considérant les écritures du Compte Administratif du Président et les écritures du Compte de Gestion du Trésorier,  

 

A l’unanimité des personnes présentes ou représentées, Comité Syndical décide  

- D’approuver le compte de gestion du Receveur pour l'exercice 2024 du budget principal, dont les écritures sont 

conformes au compte administratif du Syndicat pour le même exercice. 

De dire que le compte de gestion visé et certifié conforme par l'ordonnateur, n’appelle ni observation, ni réserve 

de sa part. 

- D’autoriser le Président à signer le compte de gestion 2024 

 

Présentation et approbation du compte administratif 2024 

Fonctionnement     
Dépenses  524 512.88      
Recettes  613 510.38      
Excédent  88 997.50      
Investissement     
Dépenses  384 055.90      
Recettes  354 506.74      
Déficit  -29 549.16      

    CA 2023 

Affectation du 

résultat Résultats 2024 Résultat de clôture 2024 

Invest.   -90 953.64     -29 549.16   -120 502.80   

Fonct.   687 724.98   90 953.64   88 997.50   685 768.84   

 

Délibération n° 634/2025 – Compte Administratif 2024 

Il est exposé au Comité Syndical que compte administratif 2024 présente les mêmes résultats que le compte de gestion 

de Monsieur le Receveur. 

 

 

 

 

 

 

 

    CA 2023 

Affectation du 

résultat Résultats 2024 

Résultat de 

clôture 2024 

Invest.   -90 953.64 €     -29 549.16 €   -120 502.80 €   

Fonct.   687 724.98 €   90 953.64 €   88 997.50 €   685 768.84 €   

 

Dépenses de fonctionnement 524 512.88 € 

Recettes de fonctionnement 613 510.38 € 

Excédent fonctionnement 88 997.50 € 

Dépenses d'investissement 384 055.90 € 

Recettes d'investissement 354 506.74 € 

Déficit d'investissement -29 545.16 € 

Dépenses de fonctionnement 524 512.88 € 

Recettes de fonctionnement 613 510.38 € 

Excédent fonctionnement 88 997.50 € 

Dépenses d'investissement 384 055.90 € 

Recettes d'investissement 354 506.74 € 

Déficit d'investissement -29 549.16 €  
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Le Compte Administratif peut être discuté en présence de Monsieur GUILBERT, mais celui-ci doit quitter la salle pour 

le vote. Il est demandé au doyen de l’assemblée de présider ce vote en l’absence de Monsieur GUILBERT : 

Monsieur Jean-Pierre DELOBEL, doyen, préside l’assemblée et met le compte administratif aux voix. 

 

Après en avoir discuté, Comité Syndical à l’unanimité des personnes présentes ou représentées, décide de : 

- Constater les identités de valeurs avec les indications du Compte de Gestion 

- Arrêter les résultats définitifs du compte administratif 2024 

 

Affectation du résultat 2024 

 

Délibération n° 635/2025 – Affectation du Résultat 2024 

Après avoir entendu les résultats du compte administratif 2024, statuant sur l’affectation du résultat de fonctionnement 

2024,  

Fonctionnement     
Dépenses  524 512.88 €       
Recettes  613 510.38 €      
Excédent  88 997.50 €      
 

Investissement     
Dépenses  384 055.90 €      
Recettes  354 506.74 €      
Déficit  -29 549.16 €      

    CA 2023 

Affectation 

du résultat 

Résultats 

2024 

Résultat de 

clôture 2024 

Invest.   -90 953.64 €     

-29 549.16 

€   -120 502.80 €   

Fonct.   687 724.98  €   90 953.64 €   

88 997.50 

€   685 768.84 €   

RAR Dépenses    -257 915.87 €   

RAR Recettes    144 982.00 €   

Somme à affecter au 1068   233 436.67 €   

Solde d'investissement reporté  D001  -120 502.80 €   

Nouveau résultat de fonctionnement  R002  452 332.17 €   

 

Le Comité Syndical, à l’unanimité des personnes présentes ou représentées, décide d’affecter les résultats de 

l’exercice 2024 comme ci-dessus. 

 

FINANCES 2025 

Informations avant la présentation du Budget 2025 

Monsieur le Vice-Président aux finances porte à la connaissance des membres du Comité Syndical quelques 

informations importantes qui aideront à appréhender les différents chiffres du Budget Primitif 2025. 

L’entretien des aménagements : 

- L’entretien des aménagements d’hydraulique douce (haies et fascines) sera terminé en 2026. 

- L’entretien des aménagements d’hydraulique structurant (ouvrages de lutte contre les inondations) restent à la 

charge du syndicat pour une budget d’environ 30.000 €/an 

Les emprunts 

- 2028 sera la dernière année de remboursement des emprunts 
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Dépenses à prévoir 

Monsieur le Vice-Président présente ensuite une projections des dépenses/recettes sur 4 années, durée notamment de 

l’étude volumes prélevables. Seront également à prévoir au cours des prochaines années l’entretien des piézomètres et 

stations de mesures installées sur le bassin versant de l’Yères. 

D’autres dépenses pourraient également se présenter, telles que des curages d’ouvrages, d’ouverture de bétoire…  

Les recettes du SMBVY proviennent : 

- AESN (Agence de l’Eau Seine Normandie) dans le cadre du Contrat de Territoire 

o 2.5 ETP ( Postes et opérations prévues dans le Contrat de Territoire        80 % 

o Etudes EVP (exception)                100 %  

- La Région et le FEADER 

o 0.5 ETP (Poste NAT 2000 et Stagiaire ABC)                                      100 % 

- Les Syndicats d’Eau et d’Assainissement dans le cadre de l’animation des captages (SIEA Caux Nord Est et le 

SMAEPA entre Bresle et Yèes) 

- La participation des EPCI adhérents, pour rappel, lors du DOB il a été proposé une augmentation de 8% du 

montant total des participations en 2025 et 5% en 2026. 

Les chiffres du Budget Primitif 2025 sont présentés au Comité Syndical :   

Fonctionnement : 

Fonctionnement - Dépenses 
 

Chapitre 011 – Charges à caractère général 1 753 713.00 € 

Chapitre 012 – Charges de personnel 235 550.00 € 

Chapitre 65 – Autres charges de gest. Cour. 25 800.00 € 

Chapitre 66 – Charges financières 12 000.00 € 

Chapitre 67 – Charges exceptionnelles 6 000.00 € 

Opérations d’ordre (Amortissements) 53 241.00 € 

Virement à la section d’investissement 023 462 849.41 € 

Total dépenses 2 549 153.41 € 

 

Fonctionnement - Recettes 
 

Excédent de fonctionnement 452 332.17 € 

Participation des EPCI 362 210.95 € 

Participation des Syndicats d’eau 5 500.00 € 

Financeurs et Participations (HD) 1647128.29 € 

Baux Environnementaux 500.00 € 

Opérations d’ordre (Amortissements) 81 477.00 € 

Total recettes 2 549 153.41 € 
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Investissement : 

Investissement - Dépenses 
 

Déficit d’investissement 120 502.80 € 

Etudes  457 639.67€  

Acquisition ZH/ZEC 16 000.00 € 

Matériel de transport 100 000.00 € 

Travaux 53 791.44 € 

Remboursement emprunt 77 898.17 € 

Opérations d’ordre (Amortissements) 81477.00 € 

Total dépenses 907 309.08 € 

  

Investissement - Recettes 
 

Virement de la section de fonctionnement 462 849.41 € 

Excédent de fonctionnement cap. (1068) 233 436.67 € 

Financeurs 157 782.00 € 

Opération d’ordre (Amortissements) 53 241.00 € 

Total recettes 907 309.08 € 

 

Délibération n° 636/2025 – Approbation du Budget Primitif 2025 

Après avoir entendu l’exposé des chiffres au chapitre, le Comité Syndical, à l’unanimité des personnes présentes ou 

représentées, après en avoir délibéré, adopte le budget primitif 2025 tel que présenté dans le document annexé et signé 

et qui prévoit un total pour chaque section : 

Fonctionnement : 2 549 153.41 € 

Investissement :       907 309.08 €  

Conformément à l’article l5217-10-6 du CGCT, le Comité Syndical, à l’unanimité des personnes présentes ou 

représentées,  décide d’autoriser le Président à opérer des virements de crédits de paiement de chapitre à chapitre, à 

l’exclusion des crédits relatifs aux dépenses de personnel, dans les limites suivantes :   

- Fonctionnement : 7.5 % 

- Investissement : 7.5 %  

 

Délibération n° 637/2025 – Participation des EPCI - 2025 

 

Le tableau de calcul est annexé à la présente délibération, ce tableau a été approuvé et les critères ont été mis à jours au 

vu de la fiche DGF des communes (N-1) (Surfaces inchangées, potentiels fiscaux 2024, population sur le bassin versant 

) lorsqu’aucune population n’est constatée, un coefficient de 0.01% est appliqué au potentiel fiscal au titre de la solidarité 

de bassin. 

 

Le montant total affecté au fonctionnement 2025 est de : 362 210.95 €, réparti comme suit : 
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- Communauté de Communes Aumale/Blangy :    73 048.87 €  

- Communauté de Commune Bray Eawy :   17 682.58 € 

- Communauté de Commune de Londinières :   36 363.95 € 

- Communauté de Commune Falaises du Talou :                          150 007.74 € 

- Communauté de Communes des Villes Sœurs :   85 107.81 €  

Le  Comité Syndical, à l’unanimité des personnes présentes ou représentées, approuve le montant total de la 

participation des EPCI au budget 2025 du Syndicat ainsi que le tableau de répartition. 

Monsieur le Président remercie l’assemblée pour sa confiance. 

Contrat de Territoire, Eau, Climat et Biodiversité 2025/2030 

Le Contrat de Territoire ancien CTCE  est établi pour 6 années et sera signé au cours de l’année 2025, avec les partenaires 

(voir liste ci-dessous) et l’Agence de l’Eau Seine Normandie dans le cadre de son 12ème programme (2025-2030) qui 

est porté sur les enjeux eau, climat et biodiversité en prenant en compte les autres politiques publiques du territoire. 

Le Contrat de Territoire est un outil de programmation pluriannuel avec un plan d’action révisable à 3 ans.  

Le Syndicat Mixte du Bassin Versant de l’Yères (SMBVY - structure porteuse) 

 - L’Association Syndicale des Propriétaires Riverains de l’Yères (ASPRY) 

 - Le Conservatoire des Espaces Naturels (CEN)- NORMANDIE 

 - Le Syndicat Intercommunal d’Eau et d’Assainissement Caux Nord Est (SIEACNE) 

- Le Syndicat Mixte d’Adduction d’Eau Potable et d’Assainissement entre Bresle et Yères (SMAEPA entre 

Bresle et Yères) 

 - La Commune de Criel-sur-Mer 

 - Le Syndicat Mixte du Littoral de la Seine Maritime (SML76) 

 - Le conservatoire du Littoral 

 - La Fédération de pêche 76 

 - L’Agence de l’Eau Seine Normandie (AESN) 

Montant total du CT : 1 238 887 € (hors EVP et hors opérations du cycle 2) 

Financés à 80 % et laissant un reste à charge pour le Syndicat 247 777 €  

Délibération n° 638/2025 – Contrat de Territoire Eau, Climat et Biodiversité 

 

En préambule, le Président précise que ce Contrat de Territoire Eau, Climat & biodiversité sera porté par le Syndicat de 

Bassin Versant de l’Yères qui coordonnera le programme d’action des diverses maitrises d’ouvrages qu’il réunit. Le 

territoire concerné est celui du bassin versant de l’Yères. Les grands enjeux liés à l’eau, la biodiversité et l’adaptation 

aux changements climatiques présents sur notre territoire. Le SMBVY est impliqué dans la gestion des ressources et des 

milieux aquatiques depuis 2011, structure porteuse du SAGE de la vallée de l’Yères dont la mise en œuvre est effective 

depuis le 8 juillet 2020. Le SMBVY est également la structure animatrice du site Natura 2000 de l’Yères. Enfin depuis 

2025, le SMBVY s’est engagé pour coordonner l’Etude Volume Prélevables sur le bassin versant de l’Yères afin 

d’anticiper les besoins d’une gestion équilibrée quantitative au regard des mutations profondes de territoire dans le 

contexte de dérèglements climatiques. 

Le programme d’action prévu dans le contrat, déployé pour les 6 années à venir soit sur la période 2025-2030 est présenté 

à l’assemblée. 

Ce contrat est assorti d’une aide à l’animation octroyée par l’Agence de l'Eau Seine Normandie dont bénéficiera les 

cellules d’animation du SMBVY et de l’ASPRY. 

 

Le Comité Syndical à l’unanimité des personnes présentes ou représentées, décide :  

- d’approuver le programme, l’échéancier et les montants à engager  

- d’autoriser le président à signer le Contrat Territoire Eau Climat et Biodiversité du SAGE de la vallée de l’Yères 

avec l’Agence de l'Eau Seine Normandie, pour une période de 6 ans. 

 

 

Ne recevant aucune question diverse et l’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée. 
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La secrétaire de séance       Le Président 

Marie Pierre TAILLEUX      Christophe GUILBERT 

 

 

 


