CHARGE(E) DE MISSIONS ANIMATEUR SAGE (H/F)

Identification du poste :

Animateur (trice) du SAGE de la Vallée de I'Yeres

Lieu d’affectation : Criel sur Mer

Date limité de candidature : 8 septembre 2025

Grade : Ingénieur a temps complet

Missions/conditions d’exercice

Sous l'autorité du Président de la Commission Locale de I'Eau (CE) du SAGE de la Vallée de I'Yeres adopté le 8 juillet 2020,
vous contribuerez :

Animation du SAGE de la Vallée de I'Yeres,

Secrétariat de la Commission Local de I'Eau (CLE)

Réalisation du bilan d’activité annuel de la CLE

Coordination du SAGE et du Contrat de Territoire Eau, Climat & biodiversité avec les différents acteurs de 'eau
sur le territoire.

Coordination du volet quantitatif de la préservation des ressources aquatiques (Etudes Volumes Prélevables) et
des études inhérentes (Indices karstiques et tracages, campagnes de jaugeages ponctuels, Débit Minimum
Biologique (DMB), concertation et coopération interSAGE

Etude et travaux sur l'instrumentation de la basse vallée en station hydrométrique et piézométrique dans le
cadre du SSM et de I’étude volume prélevable

Instauration de la stratégie restauration de ZEC

Accompagnement et appui technique et instruction d’avis auprés des pétitionnaires, I'Etat au regard de la
réglementation cadre sur I'eau (Dossiers loi sur I'eau, ICPE)

Accompagnement et appui techniques des collectivités et services de I'Etat dans les documents de
planification et d’aménagement du territoire (SCOT, PLUI, SGEP et divers projets spécifiques au cas par cas)
afin d’assurer la traduction des politiques nationales de I’eau de fagon générale et plus spécifiguement une
compatibilité aux objectifs du SAGE et SDAGE conformité aux regles du SAGE

Coordonner les projets liés a la préservation et a la restauration de la qualités des eaux sur le territoire :
Sensibilisation et accompagnement des acteurs locaux face aux déreglements climatiques

Participation a I’élaboration de la stratégie du littoral 76 et des thématiques en lien avec le littoral
Accompagnement du projet d’aménagement de la basse vallée de I'Yeéres dans le cadre du Projet Partenarial
d’Aménagement (PPA)

Accompagnement/suivi de tout type de projet en lien avec la ressource en eau au sens large (EPR, éolien,
ligne Amiens- Petit-Caux...)

Positionnement hiérarchique et relations fonctionnelles

Profil :

Sous I'autorité hiérarchique du Président du SMBVY, il/elle participe au travaux conduits par les autres
chargé(e)s de mission pour développer une approche transversale des enjeux liés a sa mission.

Il/elle est en relation avec les acteurs partenaires de son domaine, les services de I'Etat, la Région, le
Département, I’Agence de I'Eau et les EPCI

Compétences :

Formation supérieure (BAC+5) en environnement, gestion de 'eau.



- Expérience indispensable sur un poste d’animateur de SAGE, de contrat de bassin versant....

Connaissances :

- Gestion intégrée de I'eau (petit et grand cycle de I’eau), connaissance indispensable des réseaux de suivi DCE,

- Connaissance de la politique de I'eau et des acteurs. Réglementations associées a la politique de I'eau et aux
politiques agricoles.

- Fonctionnement des collectivités territoriales et outils de contractualisation.

- Connaissances des régles de marchés publics

- Pratique courant de logiciel SIG(Qgis)

Qualités requises :

- Capacité d’organisation et de conduite de projet, a travailler en autonomie au sein d’'une équipe et a rendre
compte.

- Qualités relationnelles fortes : aptitude a I'animation de réunions, a la négociation, a la prise de parole en pubilic,
savoir vulgariser et expliquer des informations au contenu technique varié.

Conditions d’emploi :

Durée/période : CDD de 3 ans renouvelable une fois, puis CDI - Poste permanent a temps plein
Organisme : Syndicat Mixte du Bassin Versant de I'Yéres
Lieu : 76910 Criel-sur-Mer

Relation hiérarchiqgue : sous 'autorité de Monsieur le Président

Rémunération : Selon la grille indiciaire du grade + la prise en compte de I'expérience + tickets restaurant

Pour tout renseignement complémentaire concernant le poste, contacter :
Myriam LANCIAUX (Secrétaire comptable) :

02 3550 61 24 — m.lanciaux-smbvyc@orange.fr

Le Poste vous intéresse, adressez votre candidature (lettre + CV) au plus tard 8 septembre 2025 :
Pour information, les candidatures seront étudiées au fil de I’eau

Par courrier :
Monsieur le Président du Syndicat du Bassin Versant de I'Yéres
Place du Général de Gaulle
76910 CRIEL-SUR-MER

Par mail :
Envoyez vos documents au format pdf a :
m.lanciaux-smbvyc@orange.fr

Pour le suivi de votre candidature, contacter Myriam LANCIAUX a I’adresse ci-dessus ou au 02.35.50.61.24
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